
JORNADA 2018 
OBJETIVOS DE 

DESARROLLO SOSTENIBLE: 

RETOS EN LA AGENDA DE 
LOS SERVICIOS SOCIALES

16.00 h. TALLERES SOSTENIBLES PARA EL DESARROLLO DE NUESTRA PRÁCTICA  
PROFESIONAL.

 · Algunas claves para mejorar nuestra  comunicación en público. 
  Don Lars Bonell Garcia. Profesor universitario de Educación Social.
 · Herramientas para la divulgación científica  de la práctica profesional. 
  Dña. Laura Ponce de León Romero. Trabajadora Social y Psicóloga Clínica.
 · Redes sociales y estrategia comunicativa en Servicios Sociales. 
  Don José María Regalado López. Trabajador Social.
Presenta: Don David Mendieta Martín. Director Operativo y Comercial de 7 Estrellas.

18.00 h.  CONCLUSIONES.

18.15 h.  ENTREGA PREMIOS Y CIERRE DE LA JORNADA.

25 de abril de 2018 - Plaza de la Ilustración, 9
Mejorada del Campo

Organizan:

MANCOMUNIDAD

SERVICIOS
SOCIALES

MEJORADA
VELILLA

CONSEJERÍA DE 
POLÍTICAS SOCIALES Y FAMILIA

www.madrid.org

AYUNTAMIENTO
MEJORADA

DEL

CAMPO

colegio oficial
trabajo social

Sede de la Mancomunidad de Servicios Sociales Mejorada - Velilla:

Pza. de España, 1. 28840 Mejorada del Campo

Teléfonos: 91.679.33.27 / 56 - Fax: 91.679.26.74 - e-mail: serviciossociales@mejoradadelcampo.org
  

¿Cómo llegar?

Transporte Privado: 

M45 salida 27. (S. Fernando de Henares – Mejorada del Campo)

R3 salida 12. (Mejorada del Campo – Velilla de S. Antonio), M50 salida 26 (M-203)
  

Transporte Público:

N.341. MADRID (CONDE CASAL) - MEJORADA - VELILLA

N.280. COSLADA (FF.CC) - HOSPITAL - LOECHES

N.282. MADRID (AVDA. AMERICA) - MEJORADA DEL CAMPO

N.284. MADRID (AVDA. AMERICA) - VELILLA - LOECHES

N.285. COSLADA (S.FERNANDO FF.CC) - VELILLA - ARGANDA DEL REY

Direcciones, teléfonos y datos de interés:

INSCRIPCIONES EN:

#serviciossocialesODS

https://goo.gl/forms/rgTX5Plars3H2l183


9.00 h.  ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN.

9.30 h. PRESENTACIÓN DE LA JORNADA.
 · Dña. Sonia Redondo González. 
  Presidenta de la Mancomunidad Mejorada – Velilla.
 · Dña. Antonia Alcázar Jiménez. 
  Vicepresidenta de la Mancomunidad Mejorada – Velilla.
 · Dña. Mar Ureña Campaña. 
  Decana del Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid.

10.00 h.  CONTEXTUALIZACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE: 

ATERRIZANDO EN LA PROXIMIDAD. 
 · Don Juan Luis Revuelta Sansegundo. 
  Asesor Técnico de la D.G. de Servicios Sociales e Integración Social.
 · Don Pablo Martínez Oses. 
  Director General de Unión Ciudades Capitales Iberoamericanas (UCCI). 
Modera:  Dña. Mar Cercadillo Isla. Directora de la Mancomunidad Mejorada – Velilla.

11.00 h.  DESAYUNO.

11.30 h.  BIENESTAR CON DESARROLLO. DIALÓGICAS PARA REPENSAR EL PAPEL DE LOS 

SERVICIOS SOCIALES.
 · Don Germán Jaraiz Arroyo. 
  Profesor del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales de Universidad 

Pablo Olavide de Sevilla.
 · Dña. Gema Gallardo Pérez. Vicepresidenta Segunda de EAPN Madrid. 
  Directora General de la Asociación Provivienda. 
Modera:  Don Alejandro López Pérez. Director Gerente del Colegio de Trabajo Social Madrid.

12.30 h.  UNA MIRADA DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DESDE LA 

EDUCACIÓN DE CALIDAD, EL FEMINISMO Y LA PRÁCTICA DEL BIENESTAR.
 · Aportaciones y carencias de los ODS desde la mirada Ecofeminista.
  Dña. Nerea Ramírez Piris. Socia fundadora de la Cooperativa Cyclos.
 · Educación Changemaker (que cambia el mundo) en el siglo XXI. 
  La experiencia del Aprendizaje Servicio.
  Dña. Cristina Domínguez Soler. Maestra, pedagoga y colaborada de Fundación Ashoka.
  Dña. Mª Jesús Luque Mendoza. Profesora  del IES Miguel Catalán.
  Dña. Cristina Castillo Siles. Integradora del IES Miguel Catalán.
 · Re-humanizando la sanidad. 
  Dña. Rosario Luis-Yagüe López. Trabajadora social. Técnico de la Subdirección 
  General de Humanización de la Asistencia Sanitaria . Consejería de Sanidad.
Modera:  Don Ignacio García Fernández. Mediador de la Mancomunidad Mejorada – Velilla.

14.00 h. CONCLUSIONES DE LA MAÑANA.

DESCANSO HASTA LAS 16:00 h.

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible suponen una estrategia global para mejorar la 
calidad de vida de la personas de una forma integral. No solo se plantea la perspectiva 
de que debemos mejorar el acceso a los recursos de bienestar social y evitar las 
desigualdades sociales sino que es una clara llamada de atención a no seguir 
perjudicando el medio en el que habitamos.

Los objetivos marcados suponen la implicación de todos y todas y por ello es 
imprescindible que la agenda 2030 esté presente en las administraciones de 
proximidad como son las municipales. Es imposible poder llegar a conseguir los 
objetivos si no se trazan líneas de actuación en las que estemos presentes.

Muchos de los objetivos que la Agenda 2030 plantea son inherentes a los Servicios 
Sociales y por ende a la Intervención Social. Por ello no tendría que suponer mucho 
esfuerzo el poder integrarlos y que estén en la implementación de nuestras acciones. 
Aun así, cuando una estrategia global se plantea, debemos aterrizarla y organizar las 
actuaciones para entender cuáles son nuestras finalidades y medir el impacto.

Nos parecía importante en esta Jornada, que siempre gira en torno al Sistema de 
Servicios Sociales y la calidad, reflexionar sobre cuál es el papel de los servicios 
públicos de carácter social en la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Son grandes retos, pero no inalcanzables. Los plazos son cortos  y el cambio de 
paradigmas y la sostenibilidad  necesarios. Debemos reflexionar, pero activar todos 
los mecanismos para que se cumplan. Esta Jornada pretende que encontremos viejos 
y nuevos caminos para culminar esta gran tarea.

Sonia Redondo González
Presidenta de la Mancomunidad

Antonia Alcázar Jiménez
Vicepresidenta de la Mancomunidad
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